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Pressemitteilung
HC&S AG als Unternehmen der Zukunft ausgezeichnet

Berlin/Dusseldorf, 18. September 2026
Klinikretter erhalten Auszeichnung beim BIG BANG Kl FESTIVAL in Berlin. Vorstandsvorsitzender Dr.
Nicolas Kramer fordert mehr Mut zur Veranderung im Gesundheitswesen.

Die HC&S AG wurde am 17. September 2026 im Rahmen des BIG BANG Kl FESTIVALS in Berlin als
,uUnternehmen der Zukunft ausgezeichnet. Die beiden Vorstdnde Dr. Nicolas Kramer und Dr. Marc Heimes
nahmen den Preis personlich entgegen. Das Siegel wird vom Deutschen Innovationsinstitut fiir Nachhaltigkeit
und Digitalisierung (diind) in Zusammenarbeit mit dem DUP UNTERNEHMER-Magazin verliehen. Die
Auszeichnung steht unter der Schirmherrschaft der ehemaligen Bundeswirtschaftsministerin Brigitte Zypries.

Bei der Preisverleihung widersprach HC&S-Vorstandsvorsitzender Dr. Nicolas Kramer im Gesprach mit
Moderator Nils Straatmann der Schirmherrin in Teilen. Zypries hatte zuvor die hohe Qualitat des deutschen
Gesundheitssystems hervorgehoben und darauf verwiesen, dass man dessen Vorziige insbesondere dann zu
schatzen wisse, wenn man im Ausland erkranke und sich zur Behandlung nach Deutschland zuriickbringen

—lasse. Kramer verwies dagegen auf die erheblichen Schwachstellen des Systems, mit denen die Klinikretter
taglich konfrontiert seien. Die Gesundheitsversorgung besser zu machen, sei das erklarte Ziel von HC&S. Dafiir
erhielt Kramer Applaus aus dem Publikum.

,Deutschland verflgt zweifellos Uiber ein leistungsfihiges Gesundheitssystem. Aber wir erleben in unserer
taglichen Arbeit auch seine erheblichen Schwachstellen. Krankenhduser geraten in wirtschaftliche
Schwierigkeiten, bewahrte Versorgungsstrukturen funktionieren nicht mehr und notwendige Veranderungen
werden viel zu lange hinausgezdgert. Unser erklartes Ziel als Klinikretter ist es, das Gesundheitssystem besser
zu machen®, erklart Kramer im Anschluss an die Preisverleihung.

_Auch Vorstand Dr. Marc Heimes freut sich tber die Anerkennung: ,Die Auszeichnung freut uns besonders,
weil wir uns bei HC&S jeden Tag mit der Zukunft der Gesundheitsversorgung beschaftigen. Wir ibernehmen
Verantwortung fiir Krankenhauser in schwierigen Situationen, entwickeln neue Versorgungskonzepte und
setzen diese gemeinsam mit den Menschen vor Ort um. Zukunft entsteht nicht durch Konzepte allein. Man
muss sie auch umsetzen.”

Ein besonderer Schwerpunkt von HC&S liegt aktuell auf der Transformation traditioneller
Krankenhausstandorte in neue Versorgungsformen. Mit dem Regionalen Gesundheitszentrum Holzminden
hat HC&S bereits ein entsprechendes Modell umgesetzt. Weitere Transformationsprojekte werden zur Zeit
unter anderem an der Warnow-Klinik in Bitzow und am Heilig-Geist-Hospital in Bingen begleitet.

Zu den weiteren in Berlin ausgezeichneten Unternehmen gehorte unter anderem die Unternehmensberatung
Roland Berger GmbH.

Das Unternehmen

HC&S ist eine filhrende Management- und Beratungsgesellschaft, die Akut- und Rehakliniken, MVZ-
Gesellschaften sowie Pflegeeinrichtungen unterstiitzt. Das Angebot reicht vom kurzfristigen
Interimsmanagement bis zur langfristigen Geschiftsbesorgung. Haufig werden die Managementprofis von
HC&S in besonders herausfordernden Situationen engagiert, zum Beispiel bei Restrukturierungen,
Sanierungen unter Insolvenzschutz oder im Kontext von Transaktionen. Zu den Mandanten des Diisseldorfer
Unternehmens gehoéren zahlreiche Einrichtungen samtlicher GréRenklassen und Tragerschaften sowie
Universitatskliniken. Vom Magazin ,brand eins“ wurde HC&S schon mehrfach als eines der besten
Beratungsunternehmen im Gesundheitswesen ausgezeichnet.
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