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Meldung vom Donnerstag, 02. November 2023

Klinische Kodierfachkraft (w/m/d)

in Voll- oder Teilzeit

In der Kodierabteilung des Medizincontrollings wird von den Mitarbeitern der gesamte stationäre Aufenthalt
nach dem DRG System „verschlüsselt“. Von A, wie Aufnahmedatensatz über M wie MD-Bearbeitung bis Z,
wie Zusatzentgelt liegt alles in der Hand unserer Abteilung.

Wir suchen

Das St. Bernhard-Hospital in Brake sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Klinische Kodierfachkraft
(w/m/d) in Voll- (39 Std./Woche) oder Teilzeit.

Wir bieten

• Eine abwechslungsreiche, interessante sowie verantwortungsvolle Tätigkeit
• Unbefristetes Arbeitsverhältnis
• Attraktives E-Bike-Leasing sowie kostenlose PKW-Parkplätze vor Ort
• Strukturierte Einarbeitung
• Familiäres Betriebsklima mit flacher Hierarchie
• uvm.

Wir wünschen

• Sie besitzen eine abgeschlossene medizinisch-pflegerische Berufsausbildung oder eine vergleichbare
Ausbildung sowie eine abgeschlossene Weiterbildung als DRG-Kodierfachkraft. Vielleicht haben Sie auch
schon erste Berufserfahrungen als DRG-Kodierfachkraft gesammelt?!
• Sie haben eine selbstständige strukturierte sowie ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise, Teamfähigkeit
und Kommunikationsstärke
• Sicherer Umgang mit MS Office, optional Erfahrungen mit einem KIS (idealerweise ORBIS)
• Begriffe wie: § 21-er Datensatz, § 301-er Datensatz nach SGB V, § 275 und Stammdaten sollten keine
Fremdwörter für Sie sein.
• Kenntnisse in der Allgemein- und Viszeralchirurgie, Orthopädie, Onkologie, Gastroenterologie sowie
Kardiologie und Intensivmedizin wären wünschenswert

Ihre Aufgaben

• Eigenständige Kodierung und Prüfung von Diagnosen (ICD), Prozeduren (OPS) und abrechnungsrelevanter
Sachverhalte
• Fallbegleitende Kodierung inkl. Verweildauersteuerung
• Durchführung von Entlass-/Kurvenvisiten
• Sicherstellung der ärztlichen und pflegerischen Dokumentationsqualität
• Einarbeitung, Beratung und Schulung der am Kodierprozess beteiligten Mitarbeitenden
• Sicherstellung einer zeitnahen und ordnungsgemäßen Abrechnung
• Durchführung des MD-Managements im Rahmen der PrüfvV
• Bearbeitung § 301 Datensatz

Weitere Informationen

Wenn wir Sie überzeugen konnten, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres
frühestmöglichen Eintrittstermins.

Nach Eingang der Bewerbung erhalten Sie eine persönliche, schriftliche Rückmeldung.
Anschließend vereinbaren wir mit Ihnen ein mögliches Vorstellungsgespräch bei uns im Haus.

Alle Infos zum St. Bernhard-Hospital als Arbeitgeber finden Sie unter www.krankenhaus-brake.de

„Mein Team und ich freuen uns über Ihre Bewerbung. Ich stehe gerne für Ihre Rückfragen zur Verfügung.”
Imke Wrede / Leitung Kodierung, / Tel.: 04401 – 105 759 / 759

Haben wir die Chance, uns bei Ihnen als Arbeitgeber zu beweisen? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbungsunterlagen (als eine PDF-Datei zusammengefasst), die Sie bitte an: bewerbung@krankenhaus-
brake.de senden.

Ansprechpartnerin

Imke Wrede

Leitung Kodierung

Telefon (04401) 105 108

Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme!

Bitte bewerben Sie sich per E-Mail (nur PDF-Datei) unter
bewerbung@krankenhaus-brake.de

St. Bernhard-Hospital gGmbH
Personalabteilung
Claußenstraße 3
26919 Brake

Sobald Sie Ihre Bewerbung an uns versendet haben, erhalten Sie eine Eingangsbestätigung. Sie können
damit sicher sein, dass uns Ihre Bewerbung erreicht hat. In der Regel setzen wir uns nach wenigen Tagen mit
Ihnen in Verbindung, um die weiteren Schritte zu besprechen. Am liebsten führen wir das
Vorstellungsgespräch mit Ihnen vor Ort, damit wir von beiden Seiten ein noch besseres Gefühl füreinander
bekommen können. Wir freuen uns darauf, Sie persönlich kennenzulernen.
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