
 

 

 

 

 

 

 

Die Elbe-Jeetzel-Klinik Dannenberg GmbH versteht sich als Baustein in der Gesundheitsversorgung für den 

Landkreis Lüchow-Dannenberg und eng angrenzende Gebiete. Neben dem Anspruch, eine qualitativ hochwertige 

und wohnortnahe Medizin anzubieten, sind in der Führung des Krankenhauses eine Vielzahl von Prozessen zu 

steuern und dabei nicht nur unseren medizinischen Leistungsträgern und Mitarbeitenden transparent und 

nachvollziehbar Erläuterungen zu betriebswirtschaftlichen Fragestellungen zu geben.  

 

In diesem Zusammenhang suchen wir eine(n) 

 
Medizinische Kodierfachkraft (m/w/d) 

in Teilzeit (19,25 Std. / Woche) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wenn Sie Interesse an dieser 

Tätigkeit haben, freuen wir 

uns über Ihre Bewerbung, 

gerne online oder auf dem 

herkömmlichen Wege an die: 

Elbe-Jeetzel-Klinik  

Dannenberg GmbH 

Krankenhausdirektion 

Hermann-Löns-Straße 2 

29451 Dannenberg 

 

www.elbe-jeetzel-klinik.de 

05861/83-0 

 

 

Bei Fragen wenden Sie sich 

gerne an Herrn Hahn unter 

der Durchwahl oder per        

E-Mail: 

 

Herr Hahn: -1203 

bewerbung@eljek.de 

 

Das Aufgabenspektrum  
   

 Kodierung von Diagnosen und Prozeduren unter Beachtung der geltenden 

Kodierrichtlinien 

 Visitenbegleitung und Verweildauersteuerung im Rahmen des Case-

Managements 

 Unterstützung des ärztlichen Dienstes und der Verwaltung bei Fragen zur 

Anwendung des DRG-Systems, der Dokumentation von Diagnosen und 

Prozeduren 

 Bearbeitung von MDK-Anfragen und Gutachten in Zusammenarbeit mit dem 

ärztlichen Dienst 

 Teilnahme an Fortbildungen zum Stand der Kodierrichtlinien bzw. –änderungen 

 

 

Ihr Profil: 
 

 medizinische Grundausbildung, ggf. abgeschlossene Ausbildung in der 

Gesundheits- und Krankenpflege  

 idealerweise haben Sie die Weiterbildung zur Kodierfachkraft oder eine 

abgeschlossenen Ausbildung zum Klinischen Dokumentar  

 Freude am selbstständigen, verantwortungsvollen Arbeiten und hohes 

Bewusstsein für wirtschaftliches Handeln  

 ausgeprägte Teamfähigkeit 

 Sie identifizieren sich mit unseren Unternehmenszielen 

 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

 Qualifikationsbasierte Vergütung nach Haus-Tarifvertrag  

 Unterstützung bei Fort- und Weiterbildung  

 einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive 

 spannendes Aufgabengebiet 

 modernes Arbeitsumfeld 

 soziale Leistungen eines fortschrittlichen Unternehmens 

 angenehmes kollegialen Arbeitsklima und kollegiale Zusammenarbeit mit allen 

Fachabteilungen 


