Kappes & Partner

Wir sind seit Giber 30 Jahren eine
auf das Gesundheitswesen
spezialisierte Personalberatung.
Unser Ziel ist es, im Auftrag von
Kliniken qualifizierte Kandidaten
fiir eine Position zu finden, die
sowohl fachlich als auch
menschlich in das Leitbild und die
Zielsetzung der Einrichtung
passen.

Interessierten Kandidaten
begegnen wir dabei stets mit
Respekt, Offenheit, Empathie und
Vertrauen. Diskretion ist fur uns
eine Selbstverstandlichkeit.

Fir mehr Informationen
besuchen Sie uns unter
www.kappes.net.

Dort finden Sie auch unseren
Stellenmarkt.

lhre Ansprechpartnerin:
Vanessa Jokisch
Ringenberger Str. 44b
46499 Hamminkeln
02852/961522
jokisch@kappes.net
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Die Personalberatung des Gesundheitswesens

Leiter (m/w/d) Verbundweites Medizincontrolling

Nordrhein-Westfalen | Konfessioneller Trager

Unser Kunde ist ein groBer, umfassender Verbund im Gesundheits- und
Sozialbereich mit etwa 15.000 Mitarbeitenden und mehr als 90
Einrichtungen in konfessioneller Tragerschaft.

Die 11 Krankenhduser des Verbundes werden durch eine zentrale
Verwaltungs- / Managementstruktur unterstltzt. Fir das zentrale / ver-
bundweite Medizincontrolling wird zum nachstmoglichen Zeitpunkt
unbefristet und in Vollzeit ein Leiter (m/w/d) des Zentralen
Medizincontrollings gesucht, der die Abteilung in einer kollegialen
Flhrungsstruktur fiihrt. Die Hauptaufgabe umfasst u.a. die Leitung des
Bereichs mit ca. 90 Mitarbeitenden, die Organisation und Sicherstellung
eines reibungslosen Ablaufs des gesamten Kodier- und MD-
Managements in den Krankenhdusern sowie die Schulung der Mitarbeiter
tiber die sich fortlaufend dndernden Kodiervorgaben. Die Uberwachung
des Kodierstandes wie auch die Verantwortung fir das MD-Management
sind weitere Schwerpunkte.

Gewlinscht ist eine engagierte Personlichkeit, die Uiber spezifische
Kenntnisse zur Kodierung, zum Fallmanagement und zur externen
Qualitatssicherung verfiigt und die durch mehrjahrige Berufserfahrung
sehr sicher im Umgang mit Klassifikationssystemen, den Deutschen
Kodierrichtlinien, den  Abrechnungsbestimmungen sowie den
Rechtslagen im MD-Management ist. Idealerweise sind bereits
Flihrungserfahrungen vorhanden. Gute Kenntnisse im MS Office System
sowie in einem KIS-System runden das fachliche Profil ab.

Sollte die Position Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns Gber Ihre
Kontaktaufnahme. Gerne lassen wir lhnen ein ausfihrliches
Stellenexposé (Kennziffer 10377) zukommen und stehen fir
weiterfiihrende Informationen natirlich auch telefonisch zur Verfligung.




