Das Carl-Thiem-Klinikum Cottbus ist eine gemeinniitzige GmbH in kommunaler Trégerschaft und akademisches
Lehrkrankenhaus der Charité-Universitatsmedizin Berlin. Als renommierte Klinik mit héchstem medizinischem
Standard ist es mit rund 1.200 Betten und iber 2.500 Mitarbeitern/innen der gréBte Arbeitgeber in Cottbus.
Im CTK, als Haus der Schwerpunktversorgung mit 21 Kliniken, 2 Instituten und zahlreichen Zentren, stehen

nahezu alle medizinischen Disziplinen zur Verfiigung in denen weit mehr als 145.000 stationdre und ambulante
Patienten/innen pro Jahr versorgt werden.

Die Universitatsstadt Cottbus ist eine schone, liberschaubare ,kleine GroBstadt" und das Tor zum einzigartigen
Spreewald und zu einer grandiosen Seenlandschaft mit umfangreichen Mdglichkeiten zum Naturerlebnis und
zum naturnahen Wassersport.

Zum néchstmdglichen Zeitpunkt suchen wir Sie im Rahmen einer Krankheitsvertretung als

Sachbearbeiter/in bzw. Fallbearbeiter/in im MDK-Team

fiir unser Zentrales Patientenmanagement

e Zusammenstellen notwendiger Unterlagen zur Beantwortung der MDK-Anfrage, Berufsgenossenschaften
und Unfallkassen sowie privater Krankenkassen

Priifung abrechnungsrelevanter Daten im Krankenhausinformationssystem

Durchfiihrung von Fallgespréchen sowie Fallkonferenzen

Verfassen von Stellungnahmen, Umsetzung von abrechnungsrelevanten Korrekturen

® Telefon- und Schriftverkehr mit internen und externen Kommunikationspartnern

Eine abgeschlossene Ausbildung als Kodierfachkraft oder Medizinischer Dokumentationsassistent oder
vergleichbare Ausbildung sowie eine abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheit- und Krankenpfleger
bzw. vergleichbarer Ausbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung in der DRG-Abrechnung und im MDK-Management

Medizinische Fachkenntnisse

Eigenverantwortliches Arbeiten sowie Durchsetzungsvermdgen

Sehr gute organisatorische Fahigkeiten in einer fristgesteuerten Abteilung

Einen befristeten Anstellungsvertrag und sowie eine Vergiitung auf Basis des Haustarifvertrages TV-CTK,
erganzt um eine Betriebliche Altersvorsorge

Einen spannenden Arbeitsplatz mit einer Tatigkeit in Vollzeit oder Teilzeit

Kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Hervorragende Lage und gute Verkehrsanbindung

Kostenglinstige Betriebssportangebote

Unterstiitzung bei der Wohnungssuche bzw. eine voriibergehende kostengiinstige Unterbringung auf dem
Klinikgelénde ist mdglich

Betreuungsmadglichkeit Threr Kinder in der betriebsnahen Kita auf dem Campus des CTK

*Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu
betrachten.

Wenn Sie sich eine personliche und fachliche Weiterentwicklung wiinschen und Ihnen Teamarbeit eine
Herzensangelegenheit ist, dann bewerben Sie sich jetzt bei uns tber unser Bewerberformular unter der
Referenz-Nr.: AD_La_2020_320. Wir freuen uns auf Sie!

Erste Fragen zum Bewerbungsverfahren beantworten wir Ihnen gern unter Tel: 0355 46-3246 oder
unter bewerbungen@ctk.de. Ihre persdnliche Ansprechpartnerin ist Melanie Lange-Fiirkus.

Fiir fachliche Fragen steht Thnen gern Frau Dr. Bock (Abteilungsleiterin Medizincontrolling) unter der
Rufnummer Tel: 0355-46 2321 zur Verfiigung.

Weitere Informationen zum Klinikum finden Sie auf unserer Homepage www.ctk.de.
Carl-Thiem-Klinikum Cottbus gGmbH + Recruiting-Team des CTK + ThiemstraBe 111, 03048 Cottbus +



