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Leitung der Abteilung
Medizincontrolling m/wydiv

@ Lahr

Nachstmaglicher
Zeitpunkt

Vollzeit
Unbefristet

» TVOD-K
» Betriebsrente

» Betriebliches
Gesundheits-
management

» Fort- und
Weiterbildungen

» Flexible Arbeits-
zeitgestaltung

» Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

Gleichbehandlung
ortenau.jobs/agg

Reinhard Miller,
Leitung Zentrale
NEOENEDS
entwicklung,
0781 472-5009

Gern dber unser
Onlineformular

Von den Besten lernen, zu den Besten gehsren.

/.\ Mitglied im CLINOTEL

Krankenhausverbund

@
’I\‘ﬂ\\'\

Unsere liebenswerte Region ~
gesund leben zwischen
Schwarzwald und Rhein

Von den Besten lernen, zu den Besten
gehéren - dieser Verpflichtung werden
rund 5.300 Mitarbeiter taglich gerecht,
um an den acht Standorten des Ortenau
Klinikums mit angegliedertem Pflege- und
Betreuungsheim in Gengenbach an 1.611
Betten mehr als 78.700 Patienten pro Jahr
stationdr zu versorgen. Werden Sie Teil
unseres arztlichen Teams und profitieren
Sie vom Erfolg unseres medizinischen
Leistungsspektrums.

Der Standort Lahr-Ettenheim halt als Klinik
der Zentralversorgung und Akademisches
Lehrkrankenhaus der Universitat Freiburg
488 Planbetten in 13 Fachkliniken und zwei
Instituten bereit.

lhre Aufgaben:

= Leitung und Weiterentwicklung der
Abteilung Medizincontrolling
Steuerung und Optimierung der
Dokumentation und Kodierung fir das
DRG-/ PEPP-System
Medizinische Verantwortung und An-
sprechpartner fir die Kodierfachkrafte
Abwicklung von MDK-Verfahren und Bear-
beitung von Anfragen der Kostentrager
Analyse der medizinischen Leistungsdaten
im Rahmen der Erlos-, Verweildauer- und
Prozessoptimierung
Mitwirkung bei der Vorbereitung von Ent-
geltverhandlungen mit den Kostentragern
sowie interner Budgetgesprache
Prifung und Planung neuer Leistungsbe-
reiche und Entgelte in engem Dialog mit
den Fachbereichen und der Klinikleitung
Mitarbeit im drztlichen
Qualitatsmanagement

Wir wiinschen uns:

= Approbation als Arztin/Arzt mit klinischer
Berufserfahrung

= Fundierte Kenntnisse des DRG- und
PEPP-Systems, der medizinischen
Klassifikation, der Kodierrichtlinien und
des Krankenhausrechts

= Sicherer Umgang mit den MS Office-
Anwendungen sowie Erfahrung im
Umgang mit KIS und Analysesoftware

Begeben auch Sie sich in gute Hande und
lernen uns kennen - gern in einem person-
lichen Gesprach. Wir freuen uns auf Sie!

Ortenau Klinikum Lahr-Ettenheim
Personalservice
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